COSTITUZIONE DELL'ASSOCIAIZONE SPORTIVA DILETTANTISCTICA
SOTYOSOPRA A.S.D,

L'anno 2019, il giorno 18 del mese di settembre tra i signori:

1) CASUCCI SANDRA nata ad Arezzo il 26/01/1968 e residente in loc. Casanova n. 211,
Capolona (Ar) ¢.f. CSCSDR6BAGBAISOC;

2) SEVERI FRANCESCA nata ad Arezzo il 04/10/1982 ed ivi residente in Loc. 5. Zeno Strada
B, 14 c.f. SVRFNCB82R44A390X;

3) PAULONIA MARIA LUISA nata a San Venanzo (Tr) il 25/02/1957 e residente in Case sparse
Agello n. 98, Magione (Pg) c.f. PLNMLS57B651381A;

4) SERAFINI SIMONA nata ad Arezzo il 28/04/1974 e residente in Subbiano (Ar) loc. Casa la
Marga n. 69, c.f. SRFSMN74D68A390F;

5) VAGNETTI VIOLA nata ad Arezzo il 01/02/2001 ed ivi residente in Loc. Chiassa Superiore
n. 296 c.f. VGNVLIO1B41A3900;

E' costituita un'associazione sportiva dilettantistica a carattere democratico, apartitica, apolitica e
senza finalitd di lucro, denominata “SOTTOSOPRA associazione spartiva dilettantistica” (in breve
Sottosopra a.s.d.).
Articolo 1) - L'associazione ha sede in Arezzo, Via Pievan Landi n. 42. 1| Consiglio Direttivo, con
prapria delibera, potra istituire sedi secondarie, succursali e filiali sia in Italia che all’estero.
Il trasferimento della sede legale, deliberato dall'assemblea dei soci, non comportera maodifica
statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.
Articolo 2) - Oggetto, durata, amministrazione e tutte le altre norme che regolano la vita della
Associazione sono contenute nello Statuto Sociale composto da 20 (venti) articoli che, debitamente
approvata e firmato nei modi di legge, si allega a questo atto sotto la lettera "A".
Articolo 3) - Il primo esercizic sociale si chiudera al 31 dicembre 2019.
Articolo 4) - A comporre il primo Consiglio Direttivo vengono nominati alfunanimita def presenti, i
signori:

1) CASUCCI SANDRA

2) SEVERI FRANCESCA;

3} PAULONIA MARIA LUISA.

Viene inoltre nominato Presidente dellassociazione la sig.a PAULONIA MARIA LUISA.

} membri cosi nominati accettano l'incarico ricevuto dichiarando che nei loro confronti non
sussistono cause di ineleggibilita e/o di incompatibiiita.

| presenti soci fondatori approvano atlunanimita che limporto della quota associativa per 'anno
2019, sia stabilita in € 30 (euro trenta) costituente il fondo sociale iniziale, mentre i contributi per le
annualita successive saranno stabiliti dal Consiglio Diretlivo.

| costituenti conferiscono mandate al Presidente per la registrazione del presente atio e
l'espletamento di tutti gli ulteriori eventuali adempimenti previsti,

Arezzo, 18/09/2019

Letto, firmato sottos[;\ritto
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Art. 1) COSTITUZIONE — SEDE - DURATA- ) IUfllHWII\IIWIIIIIHIUIIIHI i

E’ costituita, ai sensi ed effetti dell’Art. 90 della Legge 289/92 e della normativa CONI in materia
sportiva per I" iscrizione nell’apposito Registro, un Associazione sportiva senza finalita di lucro,
denominata: "Associazione Sportiva Dilettantistica Sottosopra” in acronimo: ” Sottosopra A.S.D.
L Associazione ha sede legale ed operativa in Arezzo Via Pievan Landinr. 42, 52100 Arezzo.

L" Associazione potra comunque esplicare la propria attivitd sull’ intero territorio nazionale,
dell'Unione Europea e di altri Continenti. Con delibera del Consiglio Direttivo pud essere
modificata la sede legale ed operativa senza necessita diintegrare la presente scrittura. La
durata dell’ Associazione @ a tempo indeterminato.

Art. 2) FINALITA’ GENERALI

L’Associazione & un centro permanente di vita associativa a carattere volontario e demacratico Ia
cui attivita e espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo, e non discrimina in base al
sesso, alla religione, alla razza e alle condizioni socio-economiche.,

L'Associazione non ha alcun fine di lucro ed ha per fine la pratica e l'incremento delle attivita
sportive dilettantistiche, nonché fini ricreativi e culturali per I'esclusivo soddisfacimento di
fateressi collettivi,

E vietato ridistribuire, anche in forma indiretta, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o

capitale, durante la vita dell’associazione, salvo che |a destinazione o la distribuzione non siano

T

imposti dalla legge o effettuate a favore di altre organizzazioni sportive o di volontariato. Gli utili o g

gl avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita istituzionali e
di quelle ad esse direttamente connesse.

Art. 3) FINALITA" SPECIFICHE

L'associazione si affilia ad un Ente di Promozione Sportivo della quale esplicitamente accetta ed
applica Statuto e Regolamento, si impegna ad adempiere a tutti gli obblighi di tutela sanitaria ed
anche di carattere economico, nei confronti della stessa, secondo le norme vigenti e le disposizioni
emanate di competenti organi federali. Si impegna altresi a conformarsi alle norme ed alle
direttive emanate dal CONI. L'associazione si pud affiliare alla Federazione Sportiva Nazionale
riconosciuta dal CONI e potra, altresi, affiliarsi ad altri organismi sportivi e del tempo libero a
livello internazionale.

L Associazione ha per scopo principale quello di favorire o sviluppo delle attivita sportive
dilettantistiche riconosciute dal CONI, dalle Federazioni Sportive Nazionali e dagli Enti di
Promozione Sportiva come, a titolo esemplificativo e non esaustivo, ginnastica acrobatica e

ginnastica finalizzata alla salute e al fitness, oltre allo svolgimento e alla promozione di altre
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attivita ad esse correlate, legate al movimento, all'espressione corporea, alle arti circensi e alla
danza, anche con finality non agonistiche (ad esempio: arrampicata sportiva, giochi e sport
tradizionali, parkour, danza sportiva, capoeira, pilates e YOga, ginnastica dolce per adulti e
anziani e per donne in gravidanza, gravidanzando, pilates pre-post parto, pilates terza eta,
ginnastica tradizionale e strechting e step balance, e tutte le attivitd che possano avere un
coilegamento sportivo, sociale, culturale e artistico con I'attivita circense (teatro, clownerie, canto,
contact, tree-climbing, giocoleria, acrobalance, acrobatica aerea, acroflyoga, acroyoga, attivita
ludico motoria, psicomotricita, circo pedagogico, minicirco, circomotricitd, equilibrismo, acrobatica
a terra, spirale aerea, danza verticale, bungee dance, palo cinese, ginnastica riabilitativa,

yogantigravity, ginnastica in sospensione, ginnastica yoga in volo, nuoto, acquagym, polegym,
poledance eccetera).

L'associazione, al fine di rendere maggiormente confortevole lo svolgimento dell’attivita sociale,
istituira tutti i servizi connessi a cio idonei. L’Associazione non puo svolgere attivita diverse da
quelle sopraindicate ad eccezione di quelle ad esse direttamente connesse o di queile accessorie
pernatura a quelle statutarie, in quanto integrative delle stesse.

‘ Per meglio conseguire gli scopi sociali, I'Associazione potra fornire adeguata assistenza aj propri
“ras8ociati attraverso:

"A. lapromozione e la formazione di atleti e squadre per |a partecipazione a gare sportive;
N b

1+ AR, I"attivita didattica per I'awvio, I'aggiornamento e perfezionamento nell’attivita sportiva;
, J'organizzazione di corsi e di manifestazioni sportive di ginnastica, agonistiche e non;

3 garanzia e tutela la libera e piena partecipazione dei propri associati, ad ogni livello, alla

vita ed alle iniziative del medesimo;

E. la promozione, la diffusione e I' esercizio di tutte le attivita ludico-motorie di base in
tema di benessere corporeo che integrano una serie di peculiarita come il portamento, il
linguaggio del corpo, 'analisi della fisionomia.

F. l'organizzazione, |a gestione e la promozione di attivita, manifestazioni e incontri sportivi,
culturali, di arte, spettacolo e turismo sociale, sia in via diretta sia attraverso |a
collaborazione con altri soggetti;

G. la promozione di attivita didattiche per 'avvio, I'aggiornamento e il perfezionamento nelle
attivita dicui all’art. 3

H. lo studio, ia promozione e lo sviluppo di nuove metodologie per migliorare I'organizzazigne
e la pratica dell’attivita stessa;

I. la gestione di impianti e strutture di qualsivoglia natura e delle attrezzature tecniche
per le iniziative connesse alla didattica di apprendimento e di espressione del movimento
del corpo;

). lorganizzazione gruppi per la partecipazione a manifestazioni, eventi, gare, concorsi, gite in
Iltalia e alf’estero, e iniziative a scopo fudico, sportivo, culturale e ambientale:

K. la collaborazione con famiglie, scuola e strutture sociali per la condivisione e la promozione
dei propri obiettivi istituzionali;

L. F'organizzazione di corsi di avviamento e/o di aggiornamento professionale, con finalita
formative e sociali, legati allo sport, alle attivita motoria e al mantenimento, nonché corsi
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di formazione e di qualificazione per operatori sportivi o indirizzati anche al personale
docente delle scuole di ogni ordine e grado secondo le normative vigenti;

M. la collaborazione con altre associazioni delle quali condivida |a finalita, e con quanti altri si
interessano e si impegnano nelle aree di intervento sportivo ludico, pedagogico e socio-
culturale (scuole enti e istituzion] pubbliche e private, associazioni, cooperative,
cooperative sociali, gruppi informali e ditte);

N. 'adesione ad altre organizzazioni che abbiano finalita compatibili con le proprie, allo scopo
di svolgere qualunque attivita ritenuta idonea al raggiungimenta dello scopo sociale;

0. l'organizzazione di attivita divulgative ed eventualmente editoriali (anche mediante
internet)come Ia produzione, raccolta, e divulgazioni di documentazione attraverso ogni
mezzo di comunicazione come libri, pubblicazioni periodiche, video e altri supporti
multimediali e quant’altro dovesse risultare utile agli scopi socialij;

P. l'educazione allg sviluppo di rapporti personali voiti af superamento di particolari disagi
soggettivi e/o sociali, al fine di migliorare la salute psicofisica dei soggetti coinvolti;

Q. l'attuazione di operazioni economiche efo finanziarie, di natura mobiliare e/o tmmobiliare,
per scopi di autofinanziamento e senza fini di lucro, osservando le normative
amministrative e fiscali vigenti;

Nel conseguire le finalita istituzionali verso I propri associati, |'Associazione potra mettere
in atto, nei lora confronti, tutti quei servizi strettamente complementari che comporting
anche la somministrazione dj alimenti e bevande, Vintrattenimento e la organizzazione di
eventi, viaggi e soggiorni turistici; tutti i servizi sociali e/o complementari potranno
essere forniti dietro pagamento di corrispettivi specifici in relazione alla maggiore o
diversa prestazione alla quale danno diritto. Eventuali utili, cosi come gli eventuali avanzi
di gestione istituzionale, andranno in 0gni caso reinvestiti interamente nell’ Assaciazione
per il perseguimenta esclusivo dell’ attivita istituzionale. L'Associazione, per |'attuazione dei
propri scopi, potra assumere o ingaggiare o effettuare collaborazioni con atleti, insegnanti,
artisti, conferenzieri, professionisti e/o esperti in determinati settori o altro personale
specializzato estraneo alla stessa.

Art. 4) S0CI
Il numero dei soci & illimitato, Possono essere soci dell’Associazione e persone fisiche, le
societa e gli enti che ne condividano gli scopi e che siimpegnino a realizzarli.

Le categorie dei soci sono le seguenti:

a) Soci FONDATORI: sono coloro che hanno promosso la fondazione dell Assaciazione e
firmato I" Atto Costitutivo; i diritti-dover| dei soci fondatori sono uguali a quelli degli
effettivi. Le attivita svolte dai soci fondatori nei ruogli istituzionall, in  favore dell
Associazione sono, salvi i rimbors spesa e leindennitd di trasferta e se non diversamente
deliberato, vengono effettuate a titolo assolutamente gratuito e di liberalita;

b) Soci EFFETTIVI: sono coloro che maggiorenni, fanno domanda dj ammissione al Presidente
il quale pud deliberare in merito € portare poi la decisione a ratifica del Consiglio Direttivo.
Possono essere ammess; a far parte dell’Associazione tutti i cittadini che ne facciano esplicita
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richiesta su apposito modulo, dichiarande di condividere gli scopi sociali. Devono
corrispondere la quota sociale secondo le modalita annualmente stabilite dal Consiglio
Direttivo.

¢) Soci ATLETI sono coloro hanno un ruolo attivo nell’Associazione, hanno la tessera dell’Ente
di Promozione Sportiva o della Federazione Sportiva Nazionale e partecipano a corsi e attivita,
all'interno dell’Associazione. | Soci Atleti di eta inferiore ai 18 anni devono comunque
ottemperare alle disposizioni dello Statuto e dei vari Regolamenti interni. Hanno tutti i diritti e
doveri dei soci effettivi ma non hanno diritto di voto nelle Assemblee. Le domanda di
ammissione di un socio minorenne deve essere presentata da uno dei genitori. | soci atleti

potranno godere di particolare assistenza da parte dell’Associazione e supporto dell’attivita
sportiva.

d) Soci SOSTENITORI sono coloro che pur ngn partecipando in maniera attiva alla vita sportiva
dell’ Associazione, contribuiscono con propri mezzi economici, patrimoniali al sostentamento
dell’ Associazione stessa. Hanno diritto di essere convocati e prendere parte alle varie
assemblee e hanno diritto al voto.

L'ammissione all’Associazione da parte dell’aspirante socio & subordinata all’accoglimento
della domanda da parte del Consiglio Direttivo, nel caso che il consigliere incaricato ravvisi
delle problematiche relativamente all’'ammissione di un nuovo socio portera al Consiglio la
domanda per una valutazione collegiale. In caso di non ammissione linteressato potra
presentare ricorso, entro | successivi 30 giorni, all’Assemblea Ordinaria, nella sua prima
canvocazione, si pronuncera in modo definitivo. L'iscrizione ha validita dodici mesi dalla
data di ammissione e si rinnova automaticamente col versamento della quota
associativa. La quota sociale € non trasmissibile e non é rivalutabite.

| criteri per 'ammissione degli aspiranti soci sono i seguenti:

1) non sono ammessi, a nessuno titolo, soci legati all’Associazione con carattere di
temporaneita;

2) in caso di Soci atleti minorenni la relativa domanda di associazione dovra essere
controfirmata da uno dei genitori o dall’esercente la potesta parentale.

Tutti i Soci hanno il dovere di difendere il buon nome dell’Associazione ed il diritto di usufruire dei
servizi e delle prestazioni che I'Associazione stessa puo offrire. Tutti i soci in possesso dei prescritti
requisiti possono concorrere alle cariche sociali.

| Soci cessano di appartenere all’Associazione in caso di:
A. dimissioni volontarie o decesso;

WS Kk |

QN
X



B.

morosita, per mancato pagamento della quota sociale annua. La delibera di cancellazione &
adottata dal Consiglio Direttivo. | Soci cessati per morositd possono essere riammessi
previo versamento di tutte le quote annuali arretrate;

non ottemperanza alle disposizioni del presente Statuto, di eventuali regolamenti e delle
deliberazioni adottate dagli organi dell’Associazione;

radiazione, deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti del Consiglio Direttivo,
pronunciata contro il Secic che commetta azioni ritenute disonorevoli all’'interno e
all'esterno dell’Associazione, o che, con la sua condotta, costituisca ostacolo al buon
andamento (anche sportivo) dell’Associazione; la delibera di radiazione deve essere
ratificata dall’Assemblea Generale dei Soci in seduta ordinaria; il socio radiato pud
riproporre domanda di ammissione con istanza motivata al Consiglio Direttivo una volta
che sia decorso almeno 1 anno dalla delibera di radiazione.

Le delibere in materia di esclusione saranno decise dal Consiglio Direttivo, senza obbligo di

preavviso ed a effetto immediato, comunicandolo al socio escluso. E ammesso il ricorso

all’Assemblea, in tal caso il provvedimento di espulsione resta sospeso sino alla delibera

assembieare.
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. 5) DIRITTO E DOVERE DEI SOCI

‘ La qualifica di socio comporta i seguenti diritti:

A,
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C.

D.

partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione, nel rispetto dei regolamenti
.ir]’terni del sodalizio;

collaborare alla realizzazione delle finalita associative sia in termini di programmazione che
di fattiva realizzazione;

essere convocato alle Assemblee dove esercitare, quando maggiorenne, il diritto di voto,
anche in ordine all'approvazione e possibilita di proporre eventuali modifiche nel
regolamento internc;

utilizzare, nei limiti della correttezza, la sede sociale e le sue infrastrutture.

La qualifica di socio comporta i seguenti doveri:

A,

Art. 6)

osservare lo Statuto, gli eventuali Regolamenti approvati dall’Assemblea dei soci e le
deliberazioni assunte dagli organi sociali;

corrispondere regolarmente la  quota associativa, che dovra essere annualmente
determinata per I'anno successivo con delibera del Consiglio Direttivo, e non potra essere
restituita in nessun caso;

concorrere alle spese generali dell’associazione, e corrispondere quanto deliberato per la
partecipazione a specifiche iniziative, ed eventuali quote associative per le varie attivitd e
periservizi sociali;

mantenere rapporti di rispetto con gli altri soci e gli organi dell’ Associazione. !l socio
puo recedere dall’ Associazione, senza diritto a compensi, rimborsi o indennita,
dandone comunicazione scritta al Consiglio Direttivo.

ENTRATE E PATRIMONIO DELL'ASSOCIAZIONE

Il fondo patrimoniale dell’Associazione & indivisibile ed & costituito da:
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A. patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell'Associazione;

B. eventuali fondi di riserva costituiti con I'eccedenza di bilancio;

C. eventuali erogazioni, donazioni, lasciti,

Le entrate dell’Associazione sono costituite da:

A. quote e contributi degli associati;

B. guote e contributi per la partecipazione e organizzazione di manifestazioni sportive;

C. contributi, erogazioni e lasciti diversi da parte di enti pubblici (fondazioni, 5x1000, bandi
della comunita europea, eccetera) e privati o persone fisiche, e persone giuridiche
costituite sotto qualsiasi forma;

D. contributi dello Stato, della Comunita Furopea ed altre amministrazioni pubbliche o
private, anche per lo svelgimento convenzionato o in regime di accreditamento di
attivita aventi finalitd sociali esercitatein conformita ai fini istituzionali;

E. rendite di beni mobili e immohili pervenuti all’associazione a gualunque titolo;

F. contributi derivanti dal finanziamento di progetti realizzati in conformity alle proprie
finalita istituzionali;

G. proventi derivanti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente in concomitanza di

e celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, anche mediante offerte di
“modico valore; ‘

H. ptoventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
=syolgimento di attivita economiche di natura commerciale, svolte in maniera ausiliaria e

';."; sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali, che

.- /'concarrano ad incrementare il patrimonio ed i fondi sociali;

. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali
feste e sottoscrizioni anche a premi;

1. eventuali entrate per servizi prestati e organizzati dall'associazione;

K. daitrofei aggiudicati definitivamente in gara:

L. da ogni altra entrata, anche di natura commerciale, che concorra ad incrementare il
patrimonio ed i fondi sociali;

M. dal materiale, attrezzi sportivi ed indumenti;

Art. 7) QUOTE ED ESERCIZIO SOCIALE

Le quote annuali di adesione all'Associazione, e gualunque altra guota versata per attivita
istituzionale non costituiscono in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, e
non sono m alcun caso rimborsabili, né rivalutabili, né trasmissibili. Qgni socic dovra versare
annualmente la quota stabilita dal Consiglio Direttivo per ogni singola categoria, nei termine da
esso indicati. | soci che a seguito di invio scritto, non provvedano nei 30 giorni successivi alla
comunicazione al pagamento delle quote sociale scadute, saranno dichiarati, dal Consiglio
Direttivo, sospesi da ogni diritto sociale. Il protrarsi del mancato pagamento delle quote sociali
scadute per oltre 3 mesi comportera la cancellazione del Sacio inadempiente, che sara deliberata
dal Consiglio Direttivo.

L'esercizio sociale va dal 1/1 al 31/12 di ogni anno; il Consiglio Direttivo deve predisporre |l
rendiconto economico finanziario da presentare all'Assemblea degli associati. il rendiconto



economico finanziario deve essere approvato dalla assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
dell’esercizio. In caso di perdita, questa sara reintegrata mediante sottoscrizione dei Soci nelle
forme e nei modi che saranno di volta deliberati dall’Assemblea Generale Ordinaria.

Art. 8) ORGANI ASSOCIATIVI

Gli organi dell’Associazione sono:
a) Assemblea dei soci {ordinaria e straordinaria)
b} I Consiglioc Direttivo;
c) Il Presidente;

7

d} !l Collegio dei Revisori dei conti;
e) I Collegio dei Probiviri.

Art. 9) ASSEMBLEA DEI SOCI

L'Assemblea Generale dei Soci ¢ il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed &
tomposta dal Presidente in sessione ordinarie e straordinarie. L’Assemblea generale in seduta
ordinaria almeno una volta all’anno entro il mese di aprile per Vapprovazione del rendiconto
economico e finanziario consuntivo e preventivo,

b'Assemblea Generale in seduta stracrdinaria dei Soci oltre che dal Presidente — motuy proprio-
| dal Consiglio Direttivo a seguito di propria deliberazione assunta con il voto favorevole della
, - fneta piu uno dei propri componenti in regola con i pagamenti delle quote sociali, pud essere
/;nvocata su richiesta dalla maggioranza dei Soci prestando domanda al Presidente e
proponendo l'ordine del giorno. In tal caso la stessa deve essere convocata entro 3 gg dal
ricevimento della richiesta.

Art.9-1 PARTECIPAZIONE ALL’ASSEMBLEA
Possono partecipare all'Assemblea con diritto di voto tutti i Soci in regola con gli obblighi
associativi e che non sia soggetto a procedimenti disciplinari in corso.

Art.9-2 DELEGHE “\i

Ogni socio pud farsi rappresentare da un aitro Socio mediante semplice lettera dj procura.
Nessun Socio pud avere pitl di due voti compreso il suo,

Art.9-3 CONVOCAZIONE

La convocazione dell’Assemblea Generale dei Soci in seduta ordinaria e straordinaria deve
effettuarsi mediante awviso scritto da affiggere nel locale della sede sociale & ove si svolgano le
attivita almeno dieci giorni prima della adunanza, contenente gli argomenti posti all’ordine del
giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data e lorario della prima e della seconda

(n

convocazione. L'avviso della convocazione puo essere altresi comunicato ai singoli soci
mediante modalitd quali mail, sms o avviso telefonico in cuj siano riportate tutte e %%
informazioni sopra elencate. L'Assembles e valida in prima convocazione quando sono
presenti o rappresentati almeno la meta dei Soci. Trascorsa un’ora dalla prima convocazione,

la stessa & regolarmente costituita, in seconda convocazione, qualunque sia it numero dei Soci
presenti o rappresentati. Essa decide a maggioranza dei voti. Per le Assemblee elettive, in



prima quanto in seconda convocazione, é richiesta la presenza o la rappresentanza di almeno
un terzo dei Soci. Le relative delibere devono essere a maggioranza assoluta dei votanti. Per le
modifiche alfo Statuto sociale accorre la maggioranza qualificata di due terzi dei Soci presenti o
rappresentati. Per lo scioglimento dell’Associazione, ai sensi deil'art. 18, occorre |la
maggioranza qualificata di quattro quinti dei Soci. L’Assemblea & presieduta dal Presidente
dell’Associazione o in caso di suo impedimento dal Vice Presidente (art.11) o, in caso
d'impedimento di quest’ultimo da altro Socio dall’Associazione del Consiglio Direttivo (art.11)
di fungere da segretario nell’Assemblea, altresi ia nomina del segretario e fatta dal Presidente
dell'Assemblea. Le votazioni avvengono per alzata di mano o per appello nominale. Le
votazioni in occasione di assemblee elettive avvengono con votazione segreta. Le deliberazioni
dell'Assemblea, prese validamente a norma del presente Statuto, vincolano tutti | Soci
ancorché assenti o dissenzienti.

Art. 9-4 ATTRIBUZIONI DELL'ASSEM BLEA
L’Assemblea Generale di Sodci, in sede ordinaria:

A. discute ed approva la relazione morale tecnica economica e finanziaria sull’attivita
dell’anno sociale trascorso;

approva il rendiconto economico e finanziario preventivo ed il rendiconto economico e

finanziario consuntivo predisposti dall’organo competente;

approva i programmi dell’attivita da svolgere e le relative modifiche;

delibera sulla ratifica delle proposte di radiazione;

decide sulle proposte del Consiglio Direttivo, con riferimento anche all'ammontare delle

guote sociali, su quelle presentate dai Soci, nonché su ogni argomento che interessi la vita

dell’Associazione,

F. delibera su tutti gli altri oggetti attinent alla gestione dell’Associazione riservati alla sua
competenza dal presente Statuto o sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo,
secondo il principio di sovranita assembleare;

G. approvare gli eventuali regolamenti:

H. elegge, fra tutti i soci, con votazione segreta e disgiunta, il Presidente, i componenti del

Consiglio Direttivo, che durano in carica 4 anni e sono rieleggibili. In caso di parita di voti

risulta eletto il pit anziano di iscrizione all’Associazione. In caso di pari iscrizione

all'Associazione, risulta eletto il pit anziano di eta.

L’Assemblea Generale dei Soci in sede straordinaria:

A. delibera le modifiche statutarie;

B. decide su tutte le questioni che il Presidente o il Consiglio Direttivo riterra opportuno
sottoporre all’Assemblea in via straordinaria e sulle proposte presentate dai Soci in via
straordinaria;

C. delibera sullo scioglimento dell’Associazione;

D. delibera in ordine all'integrazione degli organi sociali elettivi ove la decadenza dei membri
sia tale da comprometterne la funzionalita.




Il segretario, sia in caso di Assemblea Ordinaria che Straordinaria, redige il verbale dell’Assemblea
che verra firmato dal Presidente e dal Segretario.

Art 10) - IL PRESIDENTE

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell’Associazione e deve essere tesserato per la
Federazione o per I'Ente di Promozione Sportivo; sovrintende a tutta attivita della stessa
Associazione e compie tutti gli atti non espressamente riservati alla competen:za
dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo. Convaca e presiede "Assemblea ed il Consiglio
Direttivo. In caso di assenza od impedimento temporaneo del Presidente, questi & sostituito
dal Vice Presidente. Il Presidente puo deliberare in via d'urgenza su materie di competenza del
Consiglio Direttivo. Tale deliberazioni devono essere sottoposte, nella prima riunione utile, a
ratifica del Consiglio stesso, che dovra inoltre valutare se neij casi in questione si riscontrano
effettivamente gli estremi di urgenza tali da legittimar 'intervento del Presidente.

ART. 11) CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo & composto dal Presidente e da un numero minimo di 3 ad un

massimo di 7 membri. E' I'organo esecutivo e gestionale dell’associazione. | membri sono
scelti fra gli associati maggiorenni che abbiano ottenuto il maggior numero di voti, in

% relazione ai gquali non sussistano cause di incompatibilita nell’assunzione delfincarico o che
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% .hon siano sottoposti ad un provvedimento disciplinare in corso di esecuzione da parte
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c:jell’Associazione o della Federazione Sportiva Nazionale o dall'Ente di Promozione e che

4. siano in regola con il pagamento delle quote. | componenti del Consiglio restano in carica 4
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 anni e sono rieleggibili ivi compreso il Presidente che ne & membro di diritto. Il Consiglio

T
W
Direttivo si riunisce una volta ogni due mesi su convocazione del Presidente. Esso tuttavia
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potra riunirsi ogni qualvolta il Presidente |o riterra opportuno ovvero quando ne facciano

richiesta almeno nr. 2 Consiglieri. Il Presidente presiede il Consiglio Direttivo nel quale ha

voto decisivo in caso di parita. Il Vice Presidente sostituisce il Presidente assumendone i

poteri, in caso di impedimento o assenza. I Segretario assicura l'esecuzione di tutti ghi

adempimenti e decisioni deliberate dal Consiglio Direttivo. Al Consiglio Direttivo sono

devolute tutte le attribuzioni inerenti I"organizzazione e la gestione amministrativa e

tecnica dell’Associazione. Tra 'altro il Consiglio Direttivo:

1) predispone il rendiconto  economica e finanziario preventivo e consuntivo da
sottoporre all’Assemblea Generale Ordinaria dei Soci, la relazione annuale sull’attivita
sociale ed i programmi del! attivita da svolgere;

2) stabilisce la data dell’Assemblea Generale Ordinaria dei Soci, da indirsi almeno una
volta ali’anno e convoca FAssemblea Generale Straordinaria dei Soci ogni qualvolta
previsto dallo Statuto;

3} da esecuzione alle delibere deli’Assemblea e cura, in genere, gli affari di ordinaria e
straordinaria amministrazione,

4) emana i regolamenti interni e di attuazione del presente Statuto per l'ordinamento
dell’attivita sociale:

5) approvaiprogrammi tecnici ed organizzativi dell’Associazione;
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6) amministra il patrimonia sociale, gestisce FAssociazione e decide su tutte le questioni
sociali che non siano di competenza dell’Assemblea;

7) stabilisce la quota sociale e le modalita di versamento all’Associazione:

8) delibera sui programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla base delle [inee
approvate dall’Assemblea dei soci;

9) si occupa della nomina e revoca di dirigenti, collaboratori, consulenti, dipendenti,
personale e 'emanazione di ogni provvedimento riguardante il personale in genere;

10) prende decisioni inerenti 'ammissione, |a sospensione, |a radiazione e espulsione dei
50Ci;

11} si occupa della redazione e I'approvazione dej Regolamenti Amministrativi e le
proposte di modifica dello Statuto da ogni funzione che lo statuto o le leggi non
attribuiscano ad altri organi.

E' fatto espresso divieto ali’Associazione di corrispondere compensi o onorari o qualsiasi altra
forma di remunerazione; anche satto forma di agevolazioni o facilitazioni, ai componenti di
organi deliberativi e/o di controllo, per I'attivita svolta all'interno dell’associazione avendo tutte |e
cariche sociali , carattere onorario e gratuito. | soci cosi nominati avranno il diritto al rimborso
delte spese effettivamente sostenute per conto e nell'interesse dell’associazione.

In‘"*cage di mancanza, per qualsiasi causa, di uno o pitt componenti del Consiglio Direttivo in
numero inferiore alla meta, la sostituzione avviene per surroga secondo l'ordine della graduatoria
personalé verificatosi nell’elezione assembleare, purché detti sostituti abbiano riportato almeno il
50% del votl attribuiti all’ultimo degli eletti. Qualora vengano a mancare tali presupposti il
Presqde’nte e il Consiglio Direttivo non decadono e dovranno provvedere al reintegro, per elezione
a ,;naggioranza dei voti, dei Consiglieri mancanti, nella prima Assemblea Ordinaria utile.
ConSIgllerl cosi eletti durano in carica fino alla scadenza naturale dej Consiglieri sostituiti. Le
dimissioni del Presidente dell’Associazione o della met3 pil uno dei componenti del Consiglio
Direttivo — anche non contemporanee — comportano la decadenza di tutto il Consiglio e la
convocazione, nel termine improrogabile di 30 giorni, dell’Assemblea Generale Ordinaria per le
nuove elezioni, da effettuarsi al massimo entro i successivi 15 giorni, Rimane in carica solo il
Presidente per l'ordinaria amministrazione sino allo svolgimento della predetta Assemblea
Generale Ordinaria. In caso di impedimento definitivo del Presidente decade I'intero Consiglio
Direttivo. Il Vicepresidente, o il consigliere pit anziano di carica, assume I'incarico dell’ordinaria
amministrazione e procede alla convocazione, nel termine improrogabile di 30 giorni dail’evento,
della prescritta Assemblea Generale Ordinaria da effettuarsi al massimo entro i successivi 15
giorni, nel corso della quale si provvede al rinnovo delle cariche.

Art. 12) ORGANO DI CONTROLLO

Il collegio dei Revisori dei Conti pud essere eletto dall’Assemblea. E’ composto da tre membri
effettivi e due supplenti, scelti anche fra in non soci. Resta in carica 4 anni ed & rieleggibile ed
elegge al proprio interno il Presidente. Il collegio dei Conti deve controllare 'amministrazione
dell’Associazione, la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili e vigilare sul rispetto dello
Statuto e delle altre norme regolamentari o di legge. Partecipa alle riunioni del Consiglio Direttivo



Art. 17) COLLEGIO DE! PROBIVIRI

Tutte le controversie non risolte in Assemblea fra I'’Associazione ed i Soci e fra i Soci stess] POSSONo
essere sottoposte al giudizio del Collegio dei Probiviri costituito da tre componenti, di cui due
scelti dalle parti interessate ed un terzo di comprovata competenza e probitd, che assume la
Presidenza, nominato per accordo fra le parti. Al Collegio dei Probiviri che svolge funzione di
collegio arbitrale irrituale e decide secondo equita, sono demandati i pil ampi poteri istruttor e
decisionali. La mancata accettazione e/o esecuzione del lodo comportera, per il Socio
inadempiente, la sanzione della radiazione.

Art. 18) SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea Generale, convocata in
seduta straordinaria, con I'approvazione, sia in prima che in seconda convocazione, di almeno 4/5
dei Soci esprimenti il solo voto personale, senza |a possibilita di delega. Cosi come la richiesta
dell’Assemblea Generale Straordinaria da parte dei Soci aventi per oggetto lo scioglimento della
Associazione deve esser presentata da almeno 4/5 dei Soci, senza la possibilita di delega.

In caso di scioglimento dell’Associazione, la stessa Assemblea Generale delibera sul patrimonio
sociale e nominera un liguidatore, scelto anche fra in non soci. Esperita la liguidazione di tutti i
beni mobili e immobili, estinte fe obbligazioni in essere, tutti i beni residui saranno devoluti a Enti
0 Associazioni che perseguano la promozione e lo sviluppo dellattivita sportiva, e comunque per
finalita di utilita sociale, acquisito il parere richiesto dall’art 148, comma 8 lett. B) del testo Unico
delle imposte sui redditi. Copia del verbale dell’Assemblea Generale Straordinaria concernente lo
sciog!imgnto dell’Associazione, deve essere inviato per conoscenza all’Ente di Promozione o
Fede?a;n'one di competenza. Eventuali beni in uso e non di proprieta dovranno essere restituiti agli
okr‘@pd"srmi d'appartenenza.

Art. 19) NORME INTEGRATIVE

Il presente Statuto approvato dall’Assemblea Generale Straordinaria dei Soci deve essere
osservato come atto fondamentale e sara sottoposto all'approvazione dell’Ente di Promozione
Sportiva o alla Federazione di competenza. Eventuali modifiche al presente Statuto dovranno
essere comunicate entro 30 gg dalla data di effettuazione dell'Assemblea Generale Straordinaria
dei Soci all'Ente di Promozione Sportiva o alla Federazione per la loro approvazione, pena la
decadenza.

Art. 20) DEPOSIZIONE FINALE

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Statuto si applicano le disposizioni
dello Statuto e dei Regolamenti degli Enti di Promozione Sportiva o a quelli Federali, in subordine,
alle norme de! Codice Civile.
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